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De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe de
actividades conforme a o estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios
Profesionales Numero 1892-2018, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Numero 495-
2018, correspondiente al mes de octubre del presefite afo, y para el cobro de mis
honorarios estoy presentando Factura Serie B/n‘l'jmero 34. /

ACTIVIDADES REALIZADAS:

e Asesorar en la revision de expedientes del personal de nuevo ingreso y personal
activo en los diferentes renglones presupuestarios en verificacion del cumplimiento
de los lineamientos de la Direccién de Recursos Humanos y las leyes aplicables.

e Asesorar en el desarrollo de mejoras que optimicen los diferentes procesos de la
Delegacion de Recursos Humanos en el cumplimiento de sus objetivos.

 Asesorar en el seguimiento de requerimientos por parte de la Contraloria General
de Cuentas y la Unidad de Auditoria Interna.

RESULTADOS OBTENIDOS:

e Se brindé asesoria para la verificacién de la legalidad de la documentacion legal que
conforman los expedientes del personal de nuevo ingreso y activos para cumplir con
los lineamientos y leyes aplicables.

* Se brindo asesoria para optimizar los procesos administrativos de la Delegacion de
Recursos Humanos.

e Se brind6 asesoria para el debido cumplimiento a los requerimientos de la Comision
de Auditoria de la Contraloria General de Cuentas.
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